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Riunione del 25 febbraio 2016

Il giorno 25 febbraio 2016, alle ore 17,30 presso la Segreteria del Pro-Rettore all’Area Medico-
Sanitaria dell’Universita degli Studi di Firenze si & riunito il Comitato Consultivo della Scuola di
Scienze della Salute Umana, nella composizione di cui al Decreto Rettorale n. 1461/2015 prot.
0146927 del 4/11/2015,

per discutere il seguente Ordine del Giorno:
1) Comunicazioni

2) Programmazione del personale

3) Problematiche provenienti dai singoli Dipartimenti

4) Varie ed eventuali, fra cui:
a) Patrocini:
1 — XVI Convegno Naz. Assoc. It. Ingegneri clinici: “L’Ingegneria clinica nello sviluppo della
sanita tra ospedale e territorio” — Bari, 7-9 aprile 2016
2 — Associazione Italiana Tecnici dell'lmaging in Risonanza Magnetica: “1° Congresso
Nazionale AITIRM 2016” - Firenze, 23-25 maggio 2016
3 —ECTRIMS Prof.ssa M.Pia Amato: “Focused workshop 2016” - Firenze, 3-4 marzo 2016

Sono presenti:
Prof. Paolo Bechi - Coordinatore
Prof. Gianni Forti - Membro
Prof. Pierangelo Geppetti - Membro
Prof. Stefano Milani - Membro
Prof. Alessandro Mugelli - Membro
Prof. Corrado Poggesi— Membro.

Risulta assente giustificato il Prof. Marco Santucci (comunicazione e-mail del 23/2/2016).
Alla riunione interviene il Rettore, Prof. Luigi Dei.

Svolge le funzioni di Segretario Verbalizzante la Dott.ssa Cecilia Guidotti.
Alle ore 17,35 inizia la riunione.
Punto 1 - Comunicazioni

I Coordinatore da informazione sull’iter di argomenti gia affrontati dal Comitato:
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1/a — Proposta Responsabilita SOD complessa di Medicina interna e post chirurgica al Prof.
Carlo Rostagno
Il COSSUM prende atto della proposta di attribuzione della responsabilita della SOD complessa di
Medicina Interna e Post Chirurgica al Prof. Carlo Rostagno, avanzata dal Rettore alla Direzione
Generale AOU con nota prot. 22020 del 16/2/2016.

1/b - Protocollo d'intesa UNIFI-AOUC per I'autorizzazione a svolgere incarichi extraimpiego

Il COSSUM prende atto che gli Organi Collegiali dell'Ateneo hanno approvato il Protocollo in
oggetto, trasmesso ora all'AOUC per la sottoscrizione.

Il Coordinatore, nel merito, informa che il Rettore ha designato il Prof. Paolo Romagnoli a
rappresentarlo in seno alla Commissione mista Universita-AOUC, prevista all'art. 1 comma 4 del
Protocollo per la valutazione dei conflitti di interesse. Inoltre, ribadisce che vi & particolare
attenzione dell'Amministrazione Universitaria per i necessari adeguamenti del Codice Etico e del
Piano triennale anticorruzione UNIFI.

1/c— Commissione Regionale per la Formazione Sanitaria
Il Coordinatore informa che la Giunta Regionale Toscana, con delibera n. 61 del 9/2 u.s., ha
disposto la ricostituzione della Commissione Regionale per la Formazione Sanitaria (Formazione
Continua). La composizione della citata Commissione prevede, fra I'altro, che ciascun Rettore delle
tre Universita toscane individui un professionista che sard nominato componente dal Presidente
della Giunta Regionale; per questo, ogni Rettore & tenuto ad indicare una candidatura femminile e
una maschile.
Il Rettore dell'UNIFI per la designazione a membro della Commissione Regionale per la Formazione
Sanitaria della Regione Toscana ha individuato il Prorettore Prof. Paolo Bechi e la Prof.ssa
Annarosa Arcangeli afferente al Dipartimento Medicina Sperimentale e Clinica.
Il COSSUM prende atto.

1/d - Trasferimento Prof. Deganello
Il Coordinatore riferisce sull'incontro avvenuto nei giorni precedenti fra la Direzione Generale
AOUC, il Prorettore e il Direttore della SOD Audiologia Dott. Paolo Vannucchi per sciogliere alcune
perplessita sollevate da alcuni dirigenti ospedalieri e un ricercatore universitario afferenti alla SOD
in questione, in merito all’inserimento nell’organico del Prof. Deganello. A seguito dei chiarimenti
scaturiti dall'incontro la Direzione Aziendale, acquisita la disponibilita del Dott. Vannucchi ad
accogliere il Prof. Deganello nella SOD, procedera ad emanare il relativo provvedimento.

1/e — Spazi Psichiatria
Il Coordinatore riferisce dell'incontro avvenuto fra la Direzione Aziendale AOUC, il Prorettore, il
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Prof. Mugelli e il Direttore della SOD Psichiatria in merito allo spostamento delle attivita della
SOD negli ex locali della SOD di Otorinolaringoiatria. Viene sottolineato il fatto che & stata accolta
favorevolmente la proposta della Direzione Aziendale di soppressione del reparto di degenza, a
favore delle attivita ambulatoriali e di Day-Hospital. | pazienti che necessitano ricovero verranno
ricoverati presso i reparti di Medicina Interna dell’AOUC, in particolare quelli diretti dal Dott.
Nozzoli e dal Dott. Alterini.

Il Prof. Mugelli ribadisce la positivita dell'incontro, evidenziando che tale modalita di confronto
con AOUC dovrebbe essere applicata preventivamente ogniqualvolta si ipotizzi uno spostamento
di attivita.
I COSSUM prende atto.

Alle ore 18,20 interviene alla riunione il Rettore Prof. Luigi Dei.

Il Rettore saluta i presenti e ringrazia per l'invito.

Cogliendo I'occasione, il Coordinatore ricorda che il Prof. Forti cessera dal mandato di Presidente
della Scuola di Scienze della Salute Umana il prossimo 29 febbraio, e conseguentemente anche dal
suo mandato di membro del COSSUM,; saluta e ringrazia Il Prof. Forti sottolineando I'ottimo lavoro
svolto e I'impegno sempre profuso al servizio dell’Area Biomedico-Sanitaria e dell’Ateneo.

Tutti i presenti si uniscono ai saluti e agli auguri per gli impegni futuri.

Punto 2 — Programmazione del personale

Il Rettore introduce I'argomento, gia affrontato nelle numerose sedi competenti, ricordando
I'approvazione da parte degli Organi Accademici del Piano straordinario per la messa a bando di
posti di ricercatore a TD tipologia b) che vedra 16 Dipartimenti acquisire almeno 1 posto, e due
Dipartimenti 2 di tale tipologia. A valle di questa programmazione straordinaria, per i Dipartimenti
con disponibilita di PuOr, sara possibile la messa a bando di altre posizioni anche di altra tipologia.
Ricorda che i criteri che dovranno essere utilizzati dai Dipartimenti devono fare riferimento alla
parte premiale del modello (con riferimento alla didattica, ricerca, VQR, assistenza) ed una parte
collegata a profili di strategicita, fra i quali rientrano anche la valutazione dell’attivita assistenziale,
problemi di sofferenza didattica, ovvero necessita di riassorbimento di contratti di docenza.
Sottolinea come per le posizioni di Ricercatore il parametro “sofferenza didattica” dovrebbe
essere tenuto in particolare considerazione, al contrario di quanto dovrebbe verificarsi per le
posizioni di P.O. Sempre che esista un saldo positivo di PuOr, i Dipartimenti sono per il futuro
autorizzati a bandire anche posti di P.O. ex art. 18 comma 4, modalita fino ad oggi utilizzata solo
periP.A.

In sintesi, il Rettore evidenzia come la politica di Ateneo, in virtu del piano straordinario
Ricercatori, la programmazione triennale dei P.A. e le manifestazioni di interesse peri P.0O,, tenda
a riportare I’Ateneo ad una disponibilita di risorse umane pit accet-ta'b'i'lé,--dopo i-molti-annidi forte
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riduzione degli organici.

Infine, per la specifica situazione dell’Area Biomedica-Sanitaria, sottolinea Iimportanza strategica
delle programmazioni delineate con le AOU, risultato di un percorso costruito all'interno di un
progetto pluriennale di impegno finanziario delle Aziende, che & necessario tenere ben presenti
nelle programmazioni Dipartimentali.

La discussione approfondisce le casistiche specifiche dei vari Dipartimenti dell’Area Biomedica, in
particolare per la tipologia dei posti ex art. 18 c.4 rientranti o meno nelle priorita concordate con le
AOQOU.

Il Prof. Poggesi chiede se vi sia spazio dialettico per ampliare eventualmente il ventaglio
dell'interesse delle Aziende, anche su proposta dei Dipartimenti universitari.

Il Rettore ritiene che I'argomento sia di grande interesse per I’Ateneo e debba essere condiviso
con le Direzioni Aziendali, ad esempio per coordinare la programmazione di posti di Ricercatore di
tipologia b), ma anche per chiamate di personalita di rilievo o giovani emergenti, eventualmente
esterni al SSN, allargando cosi lo spettro della collaborazione con le Aziende, nell’ottica di
implementazione della didattica, ricerca ed assistenza nell’ambito dell’Area Biomedico-Sanitaria e
delle Aziende di riferimento. Ricorda, altresi, che questa fase successiva di coordinamento con le
Aziende presuppone la realizzazione di quanto fino ad oggi delineato.

A questo punto, il Prof. Forti invita i componenti del COSSUM a prendere visione del seguente
documento da lui elaborato in collaborazione col Prof. Geppetti e riguardante il tema in oggetto:

“Il COSSUM, presa visione di quanto riportato nel verbale provvisorio della riunione del S.A. del 10
febbraio scorso in merito alla programmazione triennale per i posti di ricercatore a tempo
determinato e in particolare del periodo che a pag. 3 del verbale stesso al 3° capoverso, recita:

“La programmazione triennale per i posti di ricercatore a tempo determinato dovra tenere conto,
oltre che delle indicazioni predette, anche della sofferenza didattica dei SSD, sia di tipo strutturale
che causata da recenti o imminenti pensionamenti”

Ricorda
- che in generale i settori scientifico-disciplinari cui fanno capo le specialita mediche e
chirurgiche, non hanno sofferenze didattiche ma, all’opposto, hanno spesso un problema
di un carico didattico che non consente di raggiungere le 96 ore di docenza annuale
previste per i Corsi di Studio per i singoli docenti ordinari e associati
- che pur essendo stata riconosciuta I'attivita didattica frontale dei docenti nelle scuole di
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specializzazione fino al 30% delle ore da effettuare (*), la media del settore deve
comunque essere di 96 ore/docente. In non pochi SSD clinici, nonostante I'esiguo numero
dei colleghi, anche con il contributo del 30% non appare possibile raggiungere le 96
ore/pro capite.

Ritiene
che oltre all’attivita didattica frontale svolta dai docenti delle discipline specialistiche nelle
scuole di specializzazione, debba essere considerata e computata anche [I'attivita di
addestramento professionale svolta “de facto” dai docenti con gli specializzandi quando con
essi svolgono le attivita di insegnamento pratico (reparti, ambulatori, sale operatorie, ....),
ma indispensabile per il raggiungimento dei requisiti ministeriali richiesti per I'ottenimento
del titolo.

Raccomanda agli Organi di Governo
di programmare un tavolo tecnico che possa affrontare la questione della valutazione
dell’attivita didattica professionalizzante nelle scuole di specializzazione in modo organico
tenendo conto della realta delle singole scuole.

Il COSSUM ritiene, inoltre, che per il reclutamento dei ricercatori nei vari SSD nell’area Biomedica
debba anche essere tenuto conto delle esigenze assistenziali per le quali non sia possibile il
reclutamento di Dirigenti Medici da parte della AOUC.

(*)NOTA:

Dal DM 68 del 4 febbraio 2015. art. 2 .....

Il 30% dei CFU di attivitd formativa di tipo non professionalizzante dell'ambito denominato
discipline specifiche della tipologia é conteggiato dai docenti dei Settori scientifico-disciplinari

specifici della figura professionale propria del Corso di specializzazione nella propria attivita
didattica frontale, ai sensi di quanto previsto dalle norme vigenti in termini di espletamento del
carico didattico personale del docente.”

Il COSSUM raccomanda che tale documento venga sottoposto all’attenzione del C.d.A. del 26
febbraio p.v.

Il Rettore esce alle ore 19,30.

Punto 3 - Problematiche provenienti dai singoli Dipartimenti
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3/a)-  Attivita BLSD (Basic Life Support Defibrillation) nel CdL in Medicina e Chirurgia
Il Coordinatore informa sulla segnalazione pervenuta da parte del Prof. Prisco, Presidente del CdL
di Medicina e Chirurgia, circa le difficolta emerse per lo svolgimento del corso di BLSD agli
studenti del Corso di Laurea, derivanti principalmente da criticita inerenti I'aumento del numero
di studenti, la drastica diminuzione dei tutor e la scarsa disponibilita di aule al NIC. Ricorda che
questo corso era attivo da diversi anni contestualizzato nell'insegnamento di Geriatria e
riconosceva agli studenti una certificazione valida anche per la professione.
Il Prof. Prisco, nella nota, esplicita un'analisi della situazione, esprimendo il parere che non vi
sarebbero attualmente le condizioni per proseguire i corsi BLSD: conseguentemente, informa che
proporra al Consiglio del CdL I'immediata sospensione dei corsi BLSD certificati, per sostituirli con
una formazione teorico-pratica meno approfondita nel corso di Emergenze Medico-chirurgiche
nel Il semestre del 6° anno. Alla nota del Presidente del C.d.L. in Medicina e Chirurgia il
Coordinatore riferisce di aver risposto invitandolo ad adoperarsi affinché il corso certificato venga
mantenuto, promettendo il suo sostegno in qualita di Prorettore per sollecitare I'impegno
dell’A.0.U.C., per quanto di sua competenza.
Il Prof. Mugelli ricorda che erano stati anche formati tutor universitari per le necessita formative
destinati ad affiancare o sostituire in parte i formatori esterni (aziendali od altro), e sottolinea
come i corsi BLSD siano un fiore all'occhiello del C.d.L. fiorentino.
Il Prof. Geppetti sottolinea che il problema della disponibilita di aule é reale, anche per I'utilizzo
che ne viene fatto da parte di altre Aziende, in aggiunta all’AOUC.
La discussione approfondisce i vari aspetti critici, fra i quali quello della disponibilita delle aule e
del sistema di prenotazione delle stesse.
Il COSSUM ritiene necessario esperire ogni tentativo per garantire la sopravvivenza dei corsi BLSD
certificati per gli studenti del C.d.L. in Medicina e Chirurgia.

3/b) — Commissione per I'etica della ricerca

Il Coordinatore legge la nota pervenuta in data 18/2 u.s. dalla Prof.ssa Chiara Azzari, membro della
Commissione Ricerca dell'Ateneo.

La Prof.ssa Azzari informa che in Ateneo & in corso di costituzione la Commissione per I'etica della ricerca,
struttura necessaria per la valutazione ed approvazione etica delle ricerche (che ovviamente non siano
sperimentazioni cliniche) che viene richiesta per poter accedere ai fondi europei. Alla Commissione &
previsto che partecipi un docente per ciascuna Area. Chiede, pertanto, l'individuazione del rappresentante
dell'Area Biomedico-Sanitaria da comunicare al Prorettore alla ricerca.

Il Prof. Mugelli ricorda che ha collaborato alla costituzione di questo Comitato Etico di Ateneo fornendo le
prime indicazioni per la sua costituzione. Rileva, pertanto, con soddisfazione I'approvazione da parte degli
Organi Accademici di tale Comitato che mette il nostro Ateneo nelle stesse condizioni di importanti
Universita straniere. Riferisce anche che gli psicologi, attraverso la Prof.ssa Viggiano, avevano richiesto di
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portare in approvazione del Consiglio del suo Dipartimento la costituzione di un Comitato
Interdipartimentale di Psicologia tra i tre Dipartimenti in cui operano gli psicologi per la valutazione etica
delle ricerche in psicologia. Il Prof Mugelli si & dichiarato contrario a creare una tale struttura che
duplicherebbe in qualche misura il Comitato Etico di Ateneo Riconoscendo perd che la necessita di una
valutazione etica per le ricerche al di fuori della Area Clinica si pone soprattutto in ambito psicologico,
propone che a rappresentare |'Area Biomedica-Sanitaria in seno alla Commissione per l'etica della ricerca
venga indicato uno psicologo cosi come fatto dall’Area Umanistica.

Il Prof. Geppetti chiede una riflessione ulteriore e un confronto con gli psicologi per approfondire
I'opportunita di avere un Comitato Interdipartimentale di Psicologia dopo avere valutato il numero di
ricerche che vengono proposte dall’area di Psicologia.

I COSSUM conviene di incaricare i Proff. Geppetti e Mugelli dell’approfondimento della questione.

3/c) - Posti aggiuntivi su fondi regionali per I'accesso a Sc. Specializzazione a.a. 2015/2016
(nota MIUR prot. 3923 del 17/2/2016)

Il Prof. Forti porta all'attenzione del COSSUM la richiesta MIUR (nota 3923 del 17/2/2016) inviata
ai Presidenti delle Giunte Regionali, e p.c. ai Rettori delle Universita, per I'assegnazione alle
singole scuole dei posti aggiuntivi finanziati dalle Regioni da inserire nel prossimo bando di
concorso nazionale per |'accesso dei medici alle Scuole Specializzazione di area sanitaria a.a.
2015/2016, bando che uscira il 30 aprile p.v.
Ricorda anche che il COSSUM, nella riunione del 3/6/2015, aveva preso impegno di attribuire uno
dei contratti aggiuntivi finanziati dalla Regione per il corrente a.a. alla Scuola di Geriatria.
A proposito delle attribuzioni i Proff. Geppetti e Mugelli ritengono opportuno che sia rispettato
un principio di turnazione fra le Scuole nell’attribuzione dei contratti aggiuntivi finanziati dalla
Regione.
Il COSSUM, al fine di definire e proporre al Rettore, e di conseguenza alla Giunta Regionale,
I'elenco dell’attribuzione alle Scuole dei contratti aggiuntivi per l'a.a. 2015/2016, ritiene
opportuno indagare la situazione attuale delle varie Scuole (capienza ed eventuale completezza),
nonché le necessita regionali in rapporto a situazioni carenziali. Viene pertanto invitato il
Prorettore ad attivare contatti con I'Assessorato regionale alla Salute ed i Direttori delle Scuole,
per chiarire meglio la situazione complessiva, rinviando la decisione sull’argomento alla prossima
riunione COSSUM.

3/d) - Attivita assistenziale dei dottorandi
Il Coordinatore riferisce sulla questione in oggetto sollevata da un messaggio ricevuto dal Prof. Geppetti.
In merito, ripercorre l'iter passato, descrivendo le condizioni contingenti che avevano portato al blocco
delle autorizzazioni aziendali allo svolgimento dell'attivita assistenziale da parte dei dottorandi. Verificato
che non vi sono pregiudiziali al ripristino degli iter autorizzativi, si & dato mandato agli Uffici di riprendere
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le procedure amministrative in corso per lo shlocco delle richieste.
[l COSSUM prende atto.

3/e) — Attivita assistenziale Studenti Stranieri ERASMUS
Il Prof. Forti evidenzia il tema sollevato con nota del 24/2 u.s. dal Prof. Riccardo Pini circa la
impossibilita della Scuola SSU ad accogliere studenti stranieri con formula Erasmus placement,
formula che prevede accordi diretti fra Universita straniera e Azienda sanitaria prescelta. Nella
stessa nota, il Prof. Pini riporta anche la difficolta incontrata per lo scambio di Specializzandi tra
UNIFI e Universita di Edimburgo, sempre per indisponibilita dellAOUC ad accogliere gli
specializzandi stranieri nel percorso clinico.
Il Coordinatore ricorda che le problematiche, sia relative agli studenti ERASMUS Placement che
agli Specializzandi possono essere ricondotte al fatto che I'AOUC non ha un percorso definito per
I'accoglienza di questi studenti. Pertanto, promette il suo interessamento affinché I'UNIFI si renda
disponibile per fornire supporto all'Azienda al fine di raggiungere una soluzione.
La discussione approfondisce le varie casistiche di mobilita degli studenti, rilevando che laddove
gli accordi sono attivati direttamente fra le Universita, non si rilevano problemi specifici. Viene,
comunque, evidenziato che risultano effettive difficolta ad identificare tutor sia universitari che
ospedalieri per gli studenti stranieri.
Il Prof. Geppetti propone di coinvolgere anche il delegato del Rettore per il Programma ERASMUS
Prof. D'Elios per affrontare tutta la tematica in modo organico.
Il COSSUM concorda.

3/f) Piani formativi delle Scuole di Specializzazione

Il Prof. Forti informa che, nonostante I'incontro avuto lo scorso 22 gennaio con i Direttori delle
Scuole di Specializzazione inteso a risolvere I'annoso problema, ancora molti Direttori di Scuole
non hanno ancora inoltrato alla Presidenza della Scuola i propri piani formativi da trasmettere alle
Direzioni Sanitarie delle AOU e all'Osservatorio regionale per la formazione medico specialistica.
Sara evidentemente necessario un nuovo sollecito.

3/g) Legato da 150.000 € per borse di dottorato
Il Prof. Forti informa che della questione riportata all'attenzione del COSSUM nella riunione dello
scorso 29/1, relativa al “legato” di 150.000 € da destinare a borse di dottorato, se ne sta
occupando I'Ufficio Legale dell'Ateneo per chiarire la motivazione per cui & bloccato e cercare di
riattivare il relativo percorso amministrativo.

3/h) Struttura per Scienze Motorie a scopo terapeutico
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Il Prof. Poggesi, in relazione alle attivita delle Scienze Motorie, informa in merito al progetto in
corso da parte dei Proff. Minciacchi e Sorbi per la costituzione di una struttura che raccolga varie
professionalita per I'esercizio fisico a scopo terapeutico, progetto da sviluppare in collaborazione
con IRCCS Don Gnocchi di Firenze.

I COSSUM chiede di essere aggiornato sull'argomento in una prossima riunione.

Punto 4 - Varie ed eventuali

4/ a Richieste di patrocinio

Dall’Ufficio Affari Generali del Rettorato, con note prott. nn. 20876 e 24686 rispettivamente del
15/2 e 22/02/2016, sono pervenute 2 richieste di patrocinio a Convegni e Congressi; inoltre, per le
vie brevi, & pervenuta una ulteriore richiesta: il Coordinatore illustra le singole richieste:

4/a_1 — XVI Convegno Nazionale Associazione Italiana Ingegneri Clinici: “L’ingegneria clinica nello
sviluppo della sanita tra ospedale e territorio” — Bari, 7-9 aprile 2016

La richiesta & presentata dal Presidente AlIC, Ing. Lorenzo Leogrande dell’Universita Cattolica del

Sacro Cuore — Policlinico Universitario “A. Gemelli”.

I COSSUM, considerata la rilevanza culturale e scientifica dell’iniziativa, si dichiara favorevole alla

concessione del patrocinio dell’Universita degli Studi di Firenze al Convegno in oggetto, che si terra

a Bari nei giorni dal 7 al 9 aprile 2016, e dispone che venga inviato il parere al Senato Accademico

dell’UNIFI per la prosecuzione dell’iter.

4/a_2 - Associazione Italiana Tecnici dell'Imaging in Risonanza Magnetica: “1° Congresso
Nazionale AITIRM 2016” - Firenze, 23-25 maggio 2016

La richiesta & presentata dal Collegio professionale Interprovinciale TSRM sede di Firenze.

Il COSSUM, nel valutare la richiesta, che comprende anche I'utilizzo del logo UNIFI, evidenzia la

necessita di acquisire un programma scientifico dell’evento maggiormente dettagliato. Pertanto,

richiede un supplemento di istruttoria per I'acquisizione di ulteriori informazioni, rinviando alla

prossima riunione la definizione della pratica.

4/a_3 — ECTRIMS: “Focused workshop 2016” — Firenze, 3-4 marzo 2016

La richiesta e presentata dalla Prof.ssa M. Pia Amato, afferente al Dipartimento NEUROFARBA,
nella sua qualita di membro dell’Executive Committee dell’ECTRIMS.

Il COSSUM, verificata la rilevanza scientifico-culturale dell’evento, organizzato dall'ECTRIMS,
massima istituzione scientifica internazionale sulla sclerosi multipla, si dichiara favorevole alla
concessione del patrocinio dell’Universita degli Studi di Firenze al Convegno in oggetto, che si terra
a Firenze nei giorni 3-4 marzo 2016, e dispone che venga inviato il parere al Senato Accademico
dell’UNIFI per la prosecuzione dell’iter.

4/b)  Nota UNIFI prot. 22222 del 16/2/2016 — Dott. Roberto TARQUINI: richiesta
collocamento in aspettativa senza assegni
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Viene data lettura della nota in oggetto, da cui emerge che il Dott. Roberto TARQUINI, ricercatore
universitario a tempo indeterminato per il SSD MED/09 (Medicina Interna) presso il Dipartimento
di Medicina Sperimentale e Clinica, gia collocato in aspettativa senza assegni, ai sensi dell’art. 7 -
c.1, della L. 30/12/2010 n. 240, dall'1/9/2015 al 31/7/2016, ha presentato ulteriore richiesta di
collocamento in aspettativa senza assegni per il periodo dal 1/8/2016 al 31/7/2020, al fine di
svolgere l'attivita di Direttore della U.0.C. Medicina Interna Intersistemica ad Indirizzo di
Continuita presso I'Ospedale San Giuseppe di Empoli — USL Toscana Centro.

La discussione che segue, approfondisce gli aspetti normativi della situazione.

Il COSSUM, valutata la situazione, esprime parere favorevole alla concessione dell'aspettativa
richiesta dal Dott. Roberto Tarquini per il periodo 1/8/2016 — 31/7/2020.

Nel contempo, il COSSUM prende atto che I'AOUC con nota del 18/8/2015, nel concedere in nulla-
osta in riferimento al primo periodo di aspettativa richiesto, aveva comunicato di ritenere cessata
I'afferenza assistenziale del Dott. Tarquini presso la stessa Azienda a far data dal 1/3/2016, ovvero
decorsi i sei mesi previsti dall'art.10 .8 lett. a) del CCNL Area Dirigenza Medica del 10/2/2004 per i
Dirigenti del SSN vincitori di concorso di direttore di struttura com plessa.

4/c) Rilievi del rappresentante USPUR Prof. Romagnoli sull'orario di lavoro assistenziale
Il Coordinatore da informazione in merito alla nota pervenuta in data 17/2 u.s. da parte del Prof.
Romagnoli, rappresentante USPUR, con la quale vengono richiesti chiarimenti circa le ore di plus-
orario accumulate dal personale universitario fino al 31/12/2015 che dalla mensilita di Gennaio in
poi, con l'adozione del nuovo programma di gestione delle presenze del personale AOUC, non
sono piu visibili nei report mensili delle presenze.
La Dott.ssa Guidotti riferisce del colloquio avuto in merito con la Dott.ssa Paola Lombardi,
Direttore dell’Area Amministrativa AOUC, la quale ha affermato che le ore effettuate in eccedenza
dal personale universitario e risultanti al 31/12/2015, sono state soltanto oscurate ma, al pari di
quanto avviene per il personale dipendente aziendale, saranno oggetto di confronto con le 00.SS.
Universitarie per declinare una disciplina di utilizzo/riconoscimento.
Il COSSUM prende atto di quanto riferito, ritenendo opportuno che venga attivato un tavolo
tecnico fra AOUC e Sindacati universitari, ma rileva anche la necessita di sollecitare gli Uffici
Aziendali a comunicare piu specificamente all'Universita e, conseguentemente, al personale
universitario afferente ad AOUC, le novita sulla modalita di gestione del programma informatico
delle presenze, delineando regole semplici per la visualizzazione dei report personali; a questo
scopo dovranno essere utilizzabili anche PC su rete universitaria e non solo quelli aziendali.

La riunione termina alle ore 20,20.

Dott.ssa Cecilia Gui Prof. Paolo Bechi
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