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Riunione straordinaria del 26 aprile 2016

Il giorno 26 aprile 2016, alle ore 17,15 presso la Segreteria del Prorettore all’Area Medico-
Sanitaria dell’Universita degli Studi di Firenze si & riunito il Comitato Consultivo della Scuola di
Scienze della Salute Umana, nella composizione di cui al Decreto Rettorale n. 1461/2015 prot.
146927 del 4/11/2015, come aggiornata con D.R. n. 196/2016 prot. 29261 del 29/2/2016, per
discutere il seguente Ordine del Giorno:

1. Comunicazioni
2. Approvazione ipotesi di protocollo d'intesa AOUC-UNIFI sui costi di gestione corrente del
patrimonio utilizzato in condivisione

3. Varie ed eventuali

Sono presenti:
Prof. Paolo Bechi - Coordinatore
Prof. Francesco Annunziato - Membro
Prof. Pierangelo Geppetti - Membro
Prof. Stefano Milani - Membro
Prof. Alessandro Mugelli - Membro
Prof. Corrado Poggesi — Membro
Prof. Marco Santucci - Membro.

Svolge le funzioni di Segretario Verbalizzante la Dott.ssa Cecilia Guidotti.
Alle ore 17,15 inizia la riunione.
Punto 1 - Comunicazioni

Il Coordinatore da informazione su argomenti di interesse del Comitato:

1/a — Nota COSSUM in risposta a corrispondenza Presidente CTA

Il Coordinatore da lettura della nota inviata in data odierna al Presidente del Comitato Tecnico
Amministrativo d’Ateneo che fa seguito alla risposta ricevuta in data 14/04/2016 circa la
ricomprensione dell’attivita assistenziale fra le funzioni istituzionali del personale docente e
ricercatore di materia clinica.

I'COSSUM prende atto.
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1/b — Mozione CRUI del 21/04/2016

Il Coordinatore ricorda quanto presentato dal Rettore nella riunione del 21/4 u.s. circa la
mozione approvata dall’Assemblea CRUI della medesima data, relativamente alle valutazioni
sulla Legge di Stabilita 2016, e, nello specifico, ai Piani di rientro delle Aziende Ospedaliere
Universitarie. E proprio su indicazione del Rettore ha inoltrato la mozione CRUI ai Direttori dei
Dipartimenti affinché fosse inviata a tutti i Componenti dei Consigli dei Dipartimenti, rilevando
che la questione riveste grande importanza ed & meritevole di opportuna e doverosa capillare
informazione. Infatti, la Legge di Stabilita 2016, per i motivi ben illustrati dalla mozione, altera il
precario equilibrio Universita - SSR, che é presupposto indispensabile per il corretto ed efficace
adempimento dei doveri istituzionali della quota parte di personale universitario in attivita
clinica.

Il COSSUM prende atto con favore della Mozione CRUI 21/04/2016, sollecitando un ampio
dibattito nell’Area Biomedica sui temi sollevati.

1/c — Richiesta ad AOUC di autorizzazione al reclutamento professori e ricercatori da
inserire in attivita assistenziale
Il Coordinatore informa sulla nota, in corso di trasmissione da parte del Rettore alla Direzione
Generale dell’AOUC, riguardante la comunicazione della programmazione dei Dipartimenti
relativa a posizioni di docenti e ricercatori con obblighi assistenziali.
I COSSUM, verificata la completezza dell’elencazione delle tipologie di ruolo e dei SSD

interessati, prende atto.

Punto 2 - Approvazione ipotesi di Protocollo d'intesa AOUC-UNIFI sui costi di gestione corrente
del patrimonio utilizzato in condivisione

Il Coordinatore ringrazia nuovamente, per la loro disponibilita, i Membri del COSSUM per questa
convocazione straordinaria, dettata dalla necessita di sottoporre |'argomento in oggetto alla
discussione degli OO.AA. convocati per i prossimi giorni. Ricorda che nella riunione del 21 aprile
scorso era stata data informazione sull'argomento, consegnando il testo in ipotesi di
approvazione del protocollo d'intesa da stipularsi fra Universita ed AOU Careggi relativamente
alla regolamentazione dei costi di gestione corrente del patrimonio utilizzato in condivisione.

La discussione che segue cerca di mettere in luce gli aspetti salienti di interesse del personale
universitario operante in AOUC, nel grande articolato di informazioni raccolte nelle relazioni
allegate al testo di protocollo. Non risulta, infatti, facile una valutazione della grande quantita di
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dati tecnici identificativi degli ambienti da ricondurre alla competenza UNIFI o AOUC. La
rilevazione riportata nelle relazioni sembra essere stata eseguita qualche tempo fa, risentendo
dei vari avvicendamenti subiti dalle attivita con variazioni degli spazi dedicati.

Tutti i Membri ritengono pertanto interessante avere in visione le mappe specifiche dei vari
ambienti con la declinazione della destinazione d’uso. Di particolare interesse risultano le mappe
dei locali del Cubo 2 e 3, di Villa Monna Tessa, del NIC 3 e degli Istituti Anatomici: si procedera,
pertanto, alla relativa richiesta agli Uffici competenti.

Il Prof. Mugelli chiede chiarimenti in particolare sulla partecipazione universitaria alla
Cogenerazione, che sembra essere di rilevante impatto economico.

Nonostante i quesiti e le incertezze interpretative emerse, il COSSUM ritiene l'ipotesi di
protocollo in questione un punto di chiarezza nei rapporti fra le due Amministrazioni, da tenere
costantemente monitorato ed aggiornato.

I COSSUM prende atto della proposta di Protocollo  d’Intesa AOUC-UNIFI per la
regolamentazione dei costi di gestione corrente del patrimonio utilizzato in condivisione,
apprezzando il lavoro compiuto. Esprime, pertanto, parere favorevole alla sua approvazione,
disponendone l'invio al Rettore per la prosecuzione dell’iter.

Punto 3 - Varie ed eventuali:

3/a - Conferimento 2 assegni di ricerca tipo a) di durata annuale all’Area Biomedica —
Individuazione Dipartimenti per la presentazione dei candidati

Il Coordinatore riscontra che sull’argomento, gia posto all'O.d.G. nella riunione COSSUM del
21/4/2016, era stata concordata la necessita di concertazione fra i Dipartimenti dell’Area
Biomedica per l'individuazione dei due Dipartimenti che potranno presentare candidati per
I’assegnazione di due assegni di ricerca di tipo a) per I'anno 2016.

Il COSSUM, preso atto della verifica esperita dai Direttori dei Dipartimenti, propone i due
Dipartimenti che potranno presentare candidati per 'assegnazione di due assegni di ricerca di
tipo a) per I’anno 2016:

- Dipartimento Scienze Biomediche, Sperimentali e Cliniche “Mario Serio”

- Dipartimento Neuroscienze, Psicologia, Area del Farmaco e Salute del Bambino,

e dispone di inviare il presente parere al Rettore per il proseguimento dell’iter.

3/b - AOU Meyer — Richiesta rappresentante universitario nella Commissione Aziendale
per I’Organizzazione del Lavoro
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Il Coordinatore ricorda che nella riunione del COSSUM del 07/04 u.s. era stato soprasseduto alla
indicazione del nominativo del rappresentante universitario in seno alla Commissione Aziendale
AOU Meyer per I'Organizzazione del Lavoro, in attesa di raccogliere la proposta dei docenti e
ricercatori afferenti a quell’Azienda.

Il COSSUM, preso atto di quanto espresso dal Personale docente e ricercatore Universitario
afferente all’AOU Meyer, propone di designare rappresentanti del personale universitario in
seno alla Commissione Aziendale AOU Meyer per I'Organizzazione del Lavoro il Dott. Giovanni
Maria Poggi ed il Prof. Gabriele Simonini, che si alterneranno ciascuno per meta mandato, e
dispone di trasmettere tale parere al Magnifico Rettore per la prosecuzione dell’iter.

3/c— Corso BLSD in AOU Careggi

Il Prof. Geppetti ricorda I'impegno di tutti, in particolare del COSSUM e del Prof. Prisco, per la
riattivazione del Corso BLDS per il C.L. in Medicina e Chirurgia. Nonostante cid, ancora non &
stato possibile riattivarlo, sostanzialmente per la carenza di personale docente formato allo
scopo, dato che il personale sanitario ospedaliero che potrebbe svolgere la docenza non si vede
ancora riconosciuta I’attivita come impegno all’interno del proprio orario di lavoro.

Il Coordinatore si impegna a farsi portatore dell’istanza alla Direzione Aziendale AOUC ed al
Presidente della Scuola di Scienze della Salute Umana.

Il COSSUM prende atto.

La riunione termina alle ore 18,50.

Il Segretario Verbalizzante Il Coordinatore
Dott.ssa €ecilia Guidotti Prof. Paolo Bechi
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