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COSsSUM
(Comitato Consultivo Scuola di Scienze della Salute Umana)

Riunione del 22 Giugno 2017

Il giorno 22 Giugno 2017 alle ore 16:30, presso la Segreteria del Prorettore all’Area Medico-
Sanitaria dell’Universita degli Studi di Firenze, si  riunito il Comitato Consultivo della Scuola di
Scienze della Salute Umana, nella composizione di cui al Decreto Rettorale n. 1461/2015 prot.
146927 del 4/11/2015, come aggiorngta con D.R. n. 196/2016 prot. 29261 del 29/2/2016 e
DD.RR. n. 588/2016 prot. 106160 e n. 591/2016 prot. 106175 del 22/07/2016, per discutere il
seguente Ordine del Giorno:

1) Comunicazioni
2) Problematiche provenienti dai singoli Dipartimenti / Scuola SSU
3) Varie ed eventuali, fra cui:
a) Patrocinio:
1- “Incontro con l'autore” — Ciclo di eventi gratuiti dedicati alla presentazione di testi di
recente uscita ed inerenti alla psicologia e la psicoterapia — Firenze, dal 30 Settembre
al 25 Novembre 2017.

Sono presenti:
Prof. Paolo Bechi — Coordinatore
Prof. Francesco Annunziato — Membro
Prof. Patrizio Blandina - Membro
Prof. Pierangelo Geppetti — Membro
Prof. Corrado Poggesi — Membro
Prof. Marco Santucci - Membro.

Risulta assente giustificata la Prof.ssa Paola Chiarugi.
Svolge le funzioni di Segretario Verbalizzante la Dott.ssa Cecilia Guidotti.

Alle ore 16:35 inizia la riunione.

Punto 1 — Comunicazioni
a) Inizio lavori di manutenzione straordinaria Pad. 6 (ex Presidenza)

Il Coordinatore informa che dal 26 Giugno p.v. prenderanno il via i programmati lavori di
manutenzione straordinaria del Padiglione 6 (ex Presidenza) per il restauro della volta dell’atrio e
la sostituzione della moquette dello scalone. Pertanto, per il periodo previsto dei lavori, circa 4/5
settimane, il portone principale di accesso rimarra chiuso e per l'ingresso dovra essere utilizzata
I'uscita di emergenza lato ascensore. Anche per la prossima riunione del COSSUM sara da seguire
questa modalita di accesso.

Il COSSUM prende atto.
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Punto 2 - Problematiche provenienti dai singoli Dipartimenti / Scuola SSU
a) Cerimonia Dottori di ricerca — 13 Luglio 2017

Il Prof. Annunziato riferisce sulla ricognizione effettuata in collaborazione con i Coordinatori dei 4
Dottorati di ricerca dell’Area Biomedica per addivenire all'individuazione di una rosa ristretta di
eventuali possibili nominativi di Dottori di ricerca (con relativo argomento della ricerca - titolo
della tesi), da vagliare insieme ai fini della indicazione al Rettore della persona candidata alla
presentazione della propria ricerca di Dottorato durante la Cerimonia di consegna dei Diplomi
che si svolgera il prossimo 13 Luglio in Palazzo Vecchio. Presenta, quindi, i nominativi proposti dai
Coordinatori.

La discussione che segue evidenzia I'opportunita di indirizzare la scelta su una ricerca che tratti
argomenti fruibili dalla maggior parte dei partecipanti alla Cerimonia e di interesse generale, in
quanto verra presentata ad un pubblico misto, non solo in termini di competenze.

Il COSSUM prende atto della ricognizione effettuata e suggerisce I'individuazione del Dott.
Alessandro Benedetto — Dottore di Ricerca del Dottorato Toscano di Neuroscienze, con tesi di
Dottorato dal titolo “Le dinamiche temporali della visione: dall’azione alla percezione” per la
presentazione alla Cerimonia di consegna dei Diplomi di Dottorato il prossimo 13 Luglio. Il
Coordinatore si fara carico di comunicare al Rettore il nominativo proposto.

b) Aggiornamento situazione coperture didattiche: SSD MED/42 Igiene generale e applicata

Il Prof. Annunziato presenta I'aggiornamento della situazione delle coperture didattiche del SSD
MED/42, per la particolarita della situazione in cui versa. Ricorda, infatti, quanto segnalato dal
Prof. Bonanni con la nota del 19/06 u.s., che sottolineava come il SSD sia impegnato alla
copertura di impegni didattici in tutti i Corsi di laurea della Scuola, ma anche come la carenza di
organico, aggravata ulteriormente dalle assenze per motivi di salute di alcuni docenti e per la
prossima cessazione dal servizio di due RTD tipo a) su fondi esterni, se non compensata da nuove
assunzioni, comportera la necessita di ripensare la programmazione didattica complessiva.

Il Prof. Geppetti ricorda come il DSS, Dipartimento di referenza del SSD MED/42, negli ultimi 4
anni abbia destinato alla programmazione del SSD medesimo maggiori risorse di PuOr di quante
siano state destinate a ciascun altro SSD, e come questo abbia consentito |'acquisizione di 2 posti
di ricercatore. Rileva, pertanto, che & molto difficile far fronte all’emergenza segnalata con le
sole risorse del Dipartimento.

Il Prof. Annunziato, come fatto presente nella propria nota odierna in risposta al Prof. Bonanni,
ribadisce la necessita di ovviare alla mancanza di copertura dell'impegno didattico nei CdL che
dal prossimo settembre, con la rinuncia agli insegnamenti da parte delle due RTD, ammontera a
piu di 400 ore. Possibili soluzioni potranno essere ricercate sia in eventuali mutuazioni fra corsi di
studio, sia procedendo ad una valutazione analitica di quali insegnamenti possano essere
utilmente coperti dal personale del SSR.

Il Prof. Poggesi rileva come la programmazione del DSS abbia cercato di tamponare il problema
con la previsione di 2 posti di RTD prima di tipo a) trasformati poi in RTD tipo b), con costi
rilevanti pero sul budget del Dipartimento. La problematica sara da monitorare non solo per quel
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SSD ma per molti altri a seguito della novazione del contratto RTD per la riduzione dell'impegno
per attivita didattica che potra essere richiesto a fronte di una programmazione gia effettuata.

Il Prof. Blandina evidenzia come non sia pienamente corretto stimare la programmazione di posti
di ricercatore sulla base delle esigenze didattiche; ritiene che sia opportuno l'intervento
dell’Ateneo per garantire la sufficienza degli organici per le esigenze didattiche, utilizzando
eventualmente risorse derivanti dai “pensionamenti” per attivare contratti di didattica.

La discussione che segue approfondisce la tematica della possibilita di un impegno straordinario
dell’Ateneo nei confronti di quei SSD dell’Area Biomedica con impegni didattici importanti ed
organici ridotti anche per pensionamenti (ad esempio, oltre al SSD MED/42 Igiene, anche il SSD
MED/18 Chirurgia generale). Viene, inoltre, sottolineata la necessita di ricercare forme di
metodologia didattica e di esami, quali ad esempio test scritti, e-learning, etc., al fine di ridurre
I’enorme impegno didattico. Infine, viene evidenziata I'opportunita di un coinvolgimento diretto
del’AOUC per il particolare interesse Aziendale all'implementazione delle conoscenze/
competenze del SSD MED/42 nel personale sanitario.

Il COSSUM prende atto.

c) Accreditamento Scuole di specializzazione area medica

Il Prof. Annunziato porta I'attenzione sulla questione, evidenziando come il MIUR, con nota
odierna, abbia emanato disposizioni in merito alla procedura di accreditamento delle Scuole di
Specializzazione di Area Medica ponendo la scadenza per la chiusura della banca dati al 3 luglio
prossimo. Rileva con amarezza la scarsa incisivita avuta dalla CRUI nell’arginare l'iniziativa, che ha
avuto come effetto soltanto un ritardo nella formalizzazione per provvedimento ministeriale,
diminuendo ulteriormente i tempi a disposizione delle strutture per il completamento delle
procedure informatiche. Illustra, quindi, lo stretto calendario operativo comunicato dalla SS5U ai
Direttori delle Scuole di Specializzazione, evidenziando le difficolta derivanti dal dover procedere
all’accreditamento sulla base dei dati delle strutture/attivita relativi all’anno 2015, precedenti
alla Legge di Riforma Sanitaria toscana, in quanto AGENAS non é stata in grado di aggiornare ad
oggi la banca dati. Sottolinea che si sta impegnando per cercare di agevolare la rilevazione dei
dati occorrenti tramite specifici contatti con le AOU Careggi e Meyer e con I’Az. USL Toscana
Centro, ma rimarranno comunque difficili gli inserimenti relativi ai dati di attivita delle strutture
di servizio in quanto non previste nella banca dati.

La discussione che segue sottolinea come anche I'Intercollegio si fosse mosso nei confronti del
MIUR per affrontare 'argomento e procrastinare I'attivazione, senza ottenere alcun risultato.
Vengono evidenziate anche le difficoltd di percezione del problema delle Scuole di
Specializzazione di area medica sia a livello nazionale che di Ateneo, dove é stata riconosciuta
solo in piccola parte I'attivita didattica svolta nelle Scuole di Specializzazione ai fini della
copertura del debito orario individuale.

Il Prof. Annunziato chiarisce, inoltre, I'interpretazione corretta della norma transitoria prevista
per il mantenimento delle Scuole di Specializzazione, ovvero la presenza di 2 docenti
nell’organico della Scuola, che sara vincolante dall’a.a. 2017/2018. Occorrera, pertanto, acquisire
il requisito necessario; a questo proposito ricorda che & sufficiente anche il bando in data
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antecedente alla chiusura della banca dati riferita a quell’a.a. (marzo 2018).

Il COSSUM ringrazia il Prof. Annunziato ed esprime il proprio sostegno per I'impegno richiesto in
guesto momento alle Scuole di Specializzazione.

d) Trasferimenti uffici amministrativi al NIC

Il Prof. Geppetti informa sull’avvio del trasferimento di alcuni uffici del DSS dal Cubo al NIC 3.
Rileva con favore che i futuri uffici vedranno la presenza e la collaborazione negli stessi ambienti
di personale afferente a piu Dipartimenti.

Dall’aggiornamento della situazione emerge come sia ancora necessaria una indicazione specifica
del Direttore Generale UNIFI per la definizione della tempistica di ulteriore sviluppo e
completamento dei trasferimenti programmati.

Il COSSUM prende atto.

e) Personale tecnico universitario

Il Prof. Geppetti informa su quanto emerso in seno al Collegio dei Direttori di Dipartimento dove
¢ stata discussa la proposta di acquisizione di personale tecnico, anche di tipo assistenziale, a
livello dipartimentale e non di Ateneo, evidenziando anche la proposta del Rettore di inserire
nella programmazione 1 posto tecnico per ciascuna Area disciplinare con costi ripartiti al 50% fra
Dipartimenti e Ateneo (ciascuno 0,15 PuOr). A questa proposta vi sono stati rilievi dell’Area
Umanistica che richiedeva il totale carico dei costi sull’Ateneo. Il Prof. Geppetti sottolinea come,
secondo lui, la programmazione dovrebbe essere ripensata eventualmente anche in base ai
pensionamenti di personale tecnico intervenuti nell’ultimo quinquennio, con la previsione di
almeno un nuovo posto per ciascun Dipartimento. Sara da chiarire se la proposta in discussione
sia una “una tantum”, oppure potra avere validita quinquennale, il che potrebbe dare risposte
alle carenze attuali con la previsione di 20 nuovi tecnici per i Dipartimenti dell’Area Biomedica da
oggi al 2020. Si impegna, quindi, ai fini di una riflessione piu approfondita, a fornire una tabella
aggiornata del personale tecnico afferente a ciascun Dipartimento con [l'indicazione dei
pensionamenti nel prossimo futuro e quelli avvenuti negli ultimi 5 anni.

La discussione sottolinea come sia difficile in un Ateneo generalista come UNIFI tenere conto delle
specificita delle singole parti (Aree) in un’unica normativa regolamentare. Viene, pero, ricordato
come in casi precedenti siano state applicate regole che hanno penalizzato I’Area Biomedica:
forse, in particolare per quanto riguarda la programmazione del personale tecnico, sara da porre
maggiore attenzione alle Aree scientifiche dell’Ateneo, per le necessita di funzionamento dei
laboratori.

Il Prof. Geppetti aggiunge che in sede di CODAU era stato presentato il modello adottato
dall’'Universita di Padova che disponeva l|'assegnazione di un budget ai Dipartimenti per
'acquisizione di personale tecnico-amministrativo: su questo modello potrebbe convenire anche
il Direttore Generale UNIFI.

Il Prof. Poggesi ritiene accettabile una proposta che preveda una ripartizione dei costi 60%
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sul’Ateneo e 40% sul Dipartimento da gestire nella programmazione, con la possibilita di
assegnazione di questo personale con modalita interdipartimentale (es. per Facilities). Questo
andrebbe incontro ad una ottimizzazione del servizio.

Il COSSUM conviene sulla necessita di nuovi investimenti in personale tecnico per ['Area
Biomedica per le necessita specifiche delle attivita di ricerca.

Punto 3 — Varie ed eventuali

a) Patrocini:
Il Coordinatore illustra la richiesta pervenuta all’'U.P. “Affari Generali e Istituzionali” UNIFI con
prot. 93162 del 21/06/2017. Nel merito, richiama I'attenzione da porre a quelle richieste di
patrocinio per eventi che prevedono il riconoscimento di crediti ECM e la valenza che questi
possono avere nella valutazione della prevalenza o meno del momento scientifico rispetto al
momento formativo, in conformita alla delibera n. 117 del Senato Accademico del 9 Aprile 2008.

3/a_1 - “Incontro con I'autore” — Ciclo di eventi gratuiti dedicati alla presentazione di testi di
recente uscita ed inerenti alla psicologia e la psicoterapia — Firenze, dal 30
Settembre al 25 Novembre 2017.

La richiesta di patrocinio dell’Universita degli Studi di Firenze al ciclo di eventi in oggetto,
organizzati dall’Associazione Tages Onlus, & presentata dal suo Presidente e rappresentante
legale Dott. Simone Cheli, docente a contratto UNIFI. Il programma prevede una serie di incontri
dedicati alla presentazione di testi di recente uscita ed inerenti alla psicologia clinica e la
psicoterapia.

Il COSSUM ritiene necessario un approfondimento di istruttoria per la particolare tipologia
dell’iniziativa. Rinvia, pertanto, la valutazione alla prossima riunione del 6 Luglio 2017.

La riunione termina alle ore 18:10.

Il Segretario Verbalizzante Il Coordinatore
Dott.?g CTcilia Guidotti Prof. Paolo Bechi
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