
Attività e strumenti di lavoro a disposizione della CPDS ottobre 202X novembre 202X dicembre 202X gennaio 202X+1 febbraio 202X+1 marzo 202X+1 aprile 202X+1 maggio 202X+1 giugno 202X+1 luglio 202X+1 agosto 202X+1 settembre 202X+1 ottobre 202X+1 novembre 202X+1 dicembre 202X+1

Quadri A-F, attività in continuo

Quadri D, attività in continuo

Quadro A - Lavoro sui questionari SISValdidat
degli insegnamenti del I semestre o delle
annualità
L'analisi dei questionari da parte della CPDS serve
a valutare l'esito dell'attività di analisi e
discussione dei questionari da parte dei CdS e
verificare se vengono affrontate le problematiche
segnalate dagli studenti

somministrazione 
questionari 

SISValdidat per corsi I 
sem

riversamento dati I 
sem

somministrazione 
questionari SISValdidat 

per corsi II sem

riversamento 
dati II sem

somministrazione 
questionario 

organizzazione CdS 
(corsi I sem)

somministrazion
e questionario 
organizzazione 

CdS (corsi II 
sem)

dati disponibili 
questionario 
organizzazione CdS

somministrazione 
questionario servizi di 
supporto CdS (corsi I 

sem)

dati disponibili 
questionario 
servizi di supporto 
CdS

somministrazione 
questionario servizi di 
supporto CdS (corsi II 

sem)

dati disponibili 
questionario 
servizi di supporto 
CdS

disponibilità dati 
laureandi 202X 
(da Almalaurea)

questionari 
tirocini (non in 
SISValdidat)

indicatori SMA indicatori SMA indicatori SMA
indicatori 

SMA

syllabus insegnamenti 
AA202X/202X+1 - I e II 

sem

syllabus 
insegnamenti 

AA202X+1/202X+2 - I 
e II sem

syllabus insegnamenti 
AA202X/202X+1 - I e II 

sem

syllabus 
insegnamenti 

AA202X+1/202X+2 - I 
e II sem

Monitoraggio  
definizione  date  appelli 
=> controllare se sono 
rese disponibili agli 
studenti per l'avvio 
dell'AA 25/26

Quadro D

Anno solare 202X

▪ analisi degli indicatori di carriera studenti presenti nella scheda SMA e accessibili anche dai cruscotti
di monitoraggio dell’area intranet di Ateneo;
▪ verifica della completezza della descrizione del percorso formativo (durata, articolazione, numero
d’esami, piano di studio, CFU associati ai singoli insegnamenti e complessivi, verifica
dell’apprendimento, tirocinio curriculare, … (attraverso, ad esempio, il quadro B1 della scheda SUA
(Regolamento del CdS) e il sito web)

la CPDS osserva e valuta criticamente attraverso la partecipazione alle sedute di consiglio, l’attività di analisi, monitoraggio e riesame del CdS esprimendosi su come il CdS affronta gli input ricevuti (dagli studenti, dai portatori di 
interesse, dalle imprese del settore di riferimento, dalla CPDS, dal PQA, dal NVA, …)

Per la preparazione della RA la CPDS usa il template fornito dal PQA e scaricabile dalla pagine intranet https://intranet.unifi.it/it/info-istituzionali/assicurazione-della-qualita (accesso con credenziali). Nella preparazione della RA, la CPDS fa riferimento al documento usato dal PQA per la
valutazione delle RA_CPDS (TemplateAnalisiRelazione CPDS-CdS-RefAQ - disponibile nel Drive CPDS) per capire quali sono gli elementi di attenzione del Presidio che è, dunque, necessario trattare nella relazione

Quadro B - Questionari, audit, scambi personali,
colloqui con studenti e/o docenti, questionario
sull'organizzazione del CdS, questionario servizi di
supporto, rilevazione opinione laureandi,
questionari tirocini, SUA-CdS, SMA....

Quadro C - 

verificare completezza e rispondenza agli obiettivi generali del CdS presenti in SUA.

verificare completezza e rispondenza agli obiettivi generali del CdS presenti in SUA.

Commissione paritetica della Scuola di Scienze della salute umana

Osservazione e valutazione critica dell'operato dei CdS. Questo include valutare se il CdS discute e prende in carico le proposte di miglioramento dalla CPDS (dalla RA dell'anno precedente) e dai documenti di autovalutazione dei CdS (SMA, RRC, verbali GR, ecc.). La valutazione è comparativa e mira a evidenziare stato di 
avanzamento, efficacia delle azioni e evidenza documentale fornita dai CdS;
Monitoraggio continuo se il CdS dà attuazione alle azioni di miglioramento contenute nella scheda SMA (presentata nel 202X-1) e se ne valuta l'efficacia, intervenendo eventualmente con modifiche.

Osservazione e valutazione critica dell'attività di analisi, monitoraggio e riesame del CdS attraverso la partecipazione alle sedute di consiglio. La CPDS valuta come il CdS affronta gli input ricevuti da vari soggetti (studenti, portatori di interesse, imprese, CPDS, PQA, NVA, ecc.);

 consultazione SUA-CdS 202X e monitoraggio di discussione e approvazione in Consiglio CdS  dei quadri SUA dell'anno in corso (202X+1)

L'analisi degli indicatori SMA serve a valutare l'esito dell'attività di analisi e discussione degli indicatori da parte dei CdS e verificare se 
emergono e vengono affrontate le potenziali problematiche.


