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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia
Classe LM-41

Erogato dal Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica

Attivita formativa professionalizzante VI anno - TPVES

Anno di corso: Sesto Anno a.a.2025/2026

Dal 27/10/2025 al 30/09/2026

Le attivita si svolgeranno dal lunedi al venerdi, di norma dalle ore 8.00 alle ore
13.00 salvo diversa indicazione oraria concordata in base alla sede di assegnazione
per un totale di 5 ore al giorno e non piu di 8 ore al giorno.

ORE DI ATTIVITA’: 300

Gli studenti scelgono i reparti accedendo con le proprie credenziali al link
predisposto con I'elenco delle disponibilita inviate dalle strutture ospitanti.

Gli Studenti, di cui all’allegato <<ASSEGNAZIONI>> sono in possesso del
Certificato d’idoneita sanitaria alla mansione e dell’Attestato del Corso Sicurezza
in conformita ed ottemperanza al DLgs 81/2008 e ss.mm.ii, a carico e rilasciato
dall’Universita degli Studi di Firenze prima dell’accesso al tirocinio.

AREE DI TIROCINIO:

e TPV —Tirocinio Pratico Valutativo

AREA MEDICA - Medicina Interna (abilitante),
AREA CHIRURGICA - Chirurgia Generale e Ortopedia (abilitante),
AREA di Medico di Medicina Generale

Lo studente acquisisce le seguenti competenze:

ATTIVITA’ FORMATIVA PROFESSIONALIZZANTE DI MEDICINA INTERNA
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e Mette in atto le buone pratiche del rapporto medico-paziente (colloquio,
relazione, informazione, chiarezza, acquisizione del consenso)

e Ha la capacita di raccogliere 'anamnesi e di eseguire un esame obiettivo in un
contesto ambulatoriale

e Conosce e sa applicare il ragionamento clinico: la capacita di individuare i
problemi prioritari o urgenti e quelli secondari e la capacita di proporre ipotesi
diagnostiche e di individuare gli accertamenti diagnostici dotati di maggiore
sensibilita e specificita per confermare o meno le ipotesi

e Eingrado diinterpretare gli esami di laboratorio

e Eingradodiinterpretare i referti degli esami di diagnostica per immagini

e Sjorienta sui processi decisionali relativi al trattamento farmacologico e non

e Ein grado di compilare il rapporto di accettazione/dimissione del ricovero e in
grado di compilare la lettera di dimissione

e [ in grado di valutare I'appropriatezza dell’indicazione al ricovero e indicare
percorsi di riabilitazione o di ricovero protetto in altre strutture

e Si dimostra capace di inquadrare il motivo del ricovero nel complesso delle
eventuali cronicita, altre criticita e fragilita dei pazienti

e Saindicare azioni di prevenzione e di educazione sanitaria

e Dimostra conoscenza e consapevolezza circa |'organizzazione del Servizio
Sanitario Nazionale e del Servizio Sanitario Regionale

e Rispetta gli orari di inizio e fine turno, veste in maniera adeguata al ruolo, porta
con sé tutto il necessario

e Dimostra conoscenza e consapevolezza delle regole del reparto (o
ambulatorio)

e Interagisce correttamente col personale medico, infermieristico e tecnico del
reparto

e Dimostra conoscenza e consapevolezza dei diversi ruoli e compiti dei membri
dell’equipe

e Dimostra un atteggiamento attivo (fa domande, si propone per svolgere
attivita)

ATTIVITA’ FORMATIVA PROFESSIONALIZZANTE DI CHIRURGIA GENERALE E
ORTOPEDIA

e Mette in atto le buone pratiche del rapporto medico-paziente (colloquio,
relazione, informazione, chiarezza, acquisizione del consenso)

e Ha la capacita di raccogliere anamnesi e di eseguire un esame obiettivo in un
contesto ambulatoriale
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e Conosce e sa applicare il ragionamento clinico: la capacita di individuare i
problemi prioritari o urgenti e quelli secondari e la capacita di proporre ipotesi
diagnostiche e di individuare gli accertamenti diagnostici dotati di maggiore
sensibilita e specificita per confermare o meno le ipotesi

e Eingrado diinterpretare gli esami di laboratorio

e Si orienta sui processi decisionali relativi al trattamento (chirurgico,
farmacologico)

e Ein grado di compilare il rapporto di accettazione/dimissione del ricovero e in
grado di compilare la lettera di dimissione

e E in grado di valutare I"appropriatezza dell’indicazione al ricovero e indicare
percorsi di riabilitazione o di ricovero protetto in altre strutture

e Si dimostra capace di inquadrare il motivo del ricovero nel complesso delle
eventuali cronicita, altre criticita e fragilita dei pazienti

e Saindicare azioni di prevenzione e di educazione sanitaria

e Dimostra conoscenza e consapevolezza circa |'organizzazione del Servizio
Sanitario Nazionale e del Servizio Sanitario Regionale

e Rispetta gli orari di inizio e fine turno, veste in maniera adeguata al ruolo, porta
con sé tutto il necessario

e Dimostra conoscenza e consapevolezza delle regole del reparto (o
ambulatorio)

e Interagisce correttamente col personale medico, infermieristico e tecnico del
reparto

e Dimostra conoscenza e consapevolezza dei diversi ruoli e compiti dei membri
dell’equipe

e Dimostra un atteggiamento attivo (fa domande, si propone per svolgere
attivita)

ATTIVITA’ FORMATIVA PROFESSIONALIZZANTE DI MEDICINA GENERALE

e Mette in atto le buone pratiche del rapporto medico-paziente (colloquio,
relazione, informazione, chiarezza, acquisizione del consenso)

e Ha la capacita di raccogliere 'anamnesi e di eseguire un esame obiettivo in un
contesto ambulatoriale

e Conosce e sa applicare il ragionamento clinico: la capacita di individuare i
problemi prioritari o urgenti e quelli secondari e la capacita di proporre ipotesi
diagnostiche e di individuare gli accertamenti diagnostici dotati di maggiore
sensibilita e specificita per confermare o meno le ipotesi

e Eingrado diinterpretare gli esami di laboratorio
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e [Eingradodiinterpretare i referti degli esami di diagnostica per immagini

e Sjorienta sui processi decisionali relativi al trattamento farmacologico e non

e Ein grado di compilare il rapporto di accettazione/dimissione del ricovero e in
grado di compilare la lettera di dimissione

e [ in grado di valutare I'appropriatezza dell’indicazione al ricovero e indicare
percorsi di riabilitazione o di ricovero protetto in altre strutture

e Si dimostra capace di inquadrare il motivo del ricovero nel complesso delle
eventuali cronicita, altre criticita e fragilita dei pazienti

e Saindicare azioni di prevenzione e di educazione sanitaria

e Dimostra conoscenza e consapevolezza circa |'organizzazione del Servizio
Sanitario Nazionale e del Servizio Sanitario Regionale

e Rispetta gli orari di inizio e fine turno, veste in maniera adeguata al ruolo, porta
con sé tutto il necessario

e Dimostra conoscenza e consapevolezza delle regole del reparto (o
ambulatorio)

e Interagisce correttamente col personale medico, infermieristico e tecnico del
reparto

e Dimostra conoscenza e consapevolezza dei diversi ruoli e compiti dei memobri
dell’equipe

e Dimostra un atteggiamento attivo (fa domande, si propone per svolgere
attivita)

Polizze assicurative
e Infortuni sul lavoro
INAIL—DPR n. 1124/1965 artt. 1 p. 28 e 4 p. 5
e Polizza infortuni n. Z085534 Zurich Insurance
e Responsabilita civile: polizza RCT/O n° 420262484- compagnia: Generali
Italia SpA.

Tutor
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e || tutor universitario & la prof.ssa Linda Vignozzi, presidente del Corso di
Laurea Magistrale a Ciclo Unico in Medicina e Chirurgia.

e | direttori/responsabili di reparto, facenti parte della lista dei tutor
approvati dal CdS, sono indicati nei file di Assegnazione degli studenti alle
strutture all'esito della prenotazione dei tirocini attraverso |'applicativo
UNIFI "TIROMED". Il direttore/responsabile del reparto di assegnazione del
tirocinante potra avvalersi di eventuali collaboratori per tale attivita.

F.to
PRESIDENTE DEL CORSO DI LAUREA
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